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Vorwort zur 12. Auflage

Die Funktion, welche die Verfasser mit dem vorliegenden Buch verfolgen, bleibt sich
gegeniiber den Vorauflagen gleich. Es fiihlt sich weiterhin dem Grundmotiv des Begriin-
ders Theo Guhl verpflichtet, eine grossere Materie als einen zusammenhingenden
Rechtskorper hervortreten zu lassen. Mehr noch als damals beherrschen in der Schweiz
wie anderswo Kommentare fiir das rasche Nachschlagen und die Nussschalen fiir das
rasche Lernen die rechtsbibliografische Szene. Sie bediirfen der Mitte, des systematischen
Lehrbuchs, das die Einzelheiten konsolidiert und damit die Verbindung von den Grund-
gedanken zu den spezifischen Fragen lebendig werden lasst.

Ebenfalls der Tradition entsprechend, wird der Band nicht auf eine Vielzahl von Auto-
ren verteilt. Guhl war alleiniger Autor der Gesamtdarstellung des Obligationenrechts,
die nachfolgenden Max Kummer und Jean Nicolas Druey waren je Neuredaktoren des
hier vorgelegten Teils zum Gesellschafts- und Handelsrecht. In der Vorauflage und der
jetzigen zwolften sind es nun zwei, Eva Druey Just und Lukas Glanzmann, welche den
Stoff intensiv weiterbearbeitet haben. Jean Nicolas Druey hat nochmals den einfiihren-
den Paragrafen mit dem Konzernrecht und das Wertpapier- und Bucheffektenrecht tiber-
nommen.

Seit Jahren pendent, ist am 19. Juni 2020 die Gesamtrevision des Aktienrechts abge-
schlossen worden. Der Idee dieses Buchs entsprechend hat Lukas Glanzmann die zahl-
reichen Neubestimmungen ins Gesamtbild integriert. Im gleichen Sinn hat Eva Druey
Just das neue Handelsregisterrecht eingearbeitet.

Berticksichtigt sind neue Publikationen und die Rechtsprechung bis Ende Oktober 2020.
Der Stand der Gesetzesbestimmungen ist zum 1. Januar 2021 abgebildet.

Die Verfasser schulden RA Benedikt L. Rutscheidt grossen Dank fiir seine ausgezeich-
nete Arbeit. Er hat nicht nur den wissenschaftlichen Apparat, die Register und die zen-
trale Redaktion betreut, sondern insbesondere auch bei der Einarbeitung der zahlreichen
Gesetzesdnderungen einen wesentlichen Beitrag geleistet. Mario Kumschick, Dr. Yves
Mauchle, Dr. Silvan Loser und Sammy Guidoum danken wir fiir die kritische Durchsicht
der Ausfiihrungen zum Steuerrecht, zum Recht der Publikumsgesellschaften bzw. zum
Revisions- und Rechnungslegungsrecht.

Jean Nicolas Druey
Eva Druey Just
Lukas Glanzmann

Basel/Chur/Ziirich, Ende Januar 2021
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