Entrepreneurship-Kurse bieten jungen Menschen die Méglichkeit, erste Ein-
blicke in die Unternehmensgriindung zu erhalten, um sich dann differenziert
fur oder gegen eine unternehmerische Karriere zu entscheiden. Das vorlie-
gende Handbuch fir Lehrpersonen beschreibt einen strukturierten Kurs, der
zur Entwicklung von Grindungskompetenzen beitrdgt. Im Kurs werden wich-
tige Grindungsthemen wie Produkt- und Strategieentwicklung, Business-
planning und Geschdftsmodelle behandelt. Kursziele und -inhalte dienen der
Aneignung konkreter Grindungsfdhigkeiten durch praktisches Arbeiten wie
dem Entwickeln eines Prototypen und einer Geschdftsidee. Konzipiert wur-
de der Kurs im Auftrag des ehemaligen Bundesamtes fiir Berufsbildung und
Technologie (BBT) zur Entwicklung unternehmerischer Kompetenzen bei Be-
rufsschullernende. Die Materialien kdnnen aber auch fur andere Zielgruppen
angepasst und verwendet werden. Arbeitsmaterialien wie PowerPoint-Folien
und Arbeitsblatter werden online zur Verfigung gestellt.

Aus der zugrunde liegenden Interventionsstudie entstand nebst dem vorlie-
genden Handbuch das ebenfalls im hep verlag erschienene Buch «50 Start-
up-Kompetenzen», in dem die Kompetenzprofile beschrieben werden, die
noétig sind, um ein Unternehmen griinden zu kénnen.
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